
 
 

 

  

 
 

  

 

  

             新生徒会役員決定 
 

 

  昨年の生徒会役員改選後、各学年では専門部の委員長や副委員長を希望する生徒に対する選考会

が行われ、この度新役員が決定しました。１月９日（金）に、新役員が生徒会長の東条さんより委

嘱を受け、その後新旧役員の引継ぎ式が行われました。 

引継式では、これまでの１年間、学校生活の中心となって活躍した旧役員の皆さんが退任のあい

さつを行い、それぞれが、これまでの活動に対する生徒や先生方への感謝や、これからの梅香崎中

に期待することなどを語りました。１年間の活動に大変感謝します。お疲れさまでした。 

 

専門部 委員長 副委員長 

学習部 ２年１組   〇〇 〇〇さん １年２組    〇〇 〇〇さん 

文化図書部 ２年１組   〇〇 〇〇さん １年１組    〇〇 〇〇さん 

保健体育部 ２年２組   〇〇 〇〇さん １年２組    〇〇 〇〇さん 

生活環境部 ２年１組   〇〇 〇〇さん １年２組    〇〇 〇〇さん 

給食部 ２年１組   〇〇 〇〇さん １年１組    〇〇 〇〇さん 

 

 

                  キュビナの取組全国で上位 
 

 

  １２月に学校へうれしいお知らせらが入ってきました。生徒の学習意欲の向上と基礎学力定着を

図るために、導入しているＡＩ型学習教材「Ｑｕｂｅｎａ」の会社から、令和７年４月から９月ま

での半年間の活用率が、導入している全国の１７０自治体の中で、上位３％に入っているというこ

とで、賞状が届きました。５月と７月は強化月間として取り組んだことや、それ以外の月も毎日こ

つこつと生徒が学習にとりくんでいる成果だと思います。 

 １２月も１日から２１日までを強化月間とし、各教科１００問、計５００問を目標に取り組みまし

た。 

 

   １年生  達成率  ８６％   ２年生  達成率  ６６％   ３年生  達成率  ８４％ 

 

  しかし、５００問は達成していても、教科に偏りがあり、得意な教科ばかりで解答数を増やす生

徒もおり、実際に各教科５００問の達成となると、下記のような結果となりました。 

 

１年生  達成率  ４６％   ２年生  達成率  ４３％   ３年生  達成率  ６９％ 

 

個人での取組状況では、３年生２名が２００００問を達成しており、７月に続き３年生として

異次元の努力を示してくれました。 

 

  今後も継続した取組で、各個人の力を向上させるツールとしてどんどん活用を図ってほしいと思

います。なお、２月も今年度最後の強化月間として取り組む予定です。 
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         ３学期の抱負  各学年より抜粋 
 

 

  １年１組  〇〇 〇〇さん 

    ２学期の１年生の良かった点は大きく二つありました。一つ目は、絆行事体育編で協力できたことで 

   す。二つ目は、先言後礼を意識したことです。しかし、課題も大きく二つありました。一つ目は、時間を 

守ることです。遅刻してくる人が多かったり、授業前の２分前着席の徹底ができていなかったりしました。

時間を守ることは人との信頼関係にも関わる大切なことです。登校時間や授業の始まりの時間を一人 

一人が意識することで、落ち着いた学校生活につなげていきたいです。二つ目は、提出物を期限内に 

出す人が少なかったことです。忘れないようにメモをとる、後回しにせずすぐに取り組む。係が呼びかけ 

を数回行い、見通しを持たせる。このような対策を実践して改善していきます。４月からは２年生になり、

先輩となります。これまでにできるようになったことは継続し、それぞれできることをさらに増やし、後輩 

のお手本となれるよう、学年全員で頑張っていきたいです。今回の課題である「時間を守ること」「提出 

期限を守ること」の二つを改善し、この３学期を１年生として気持ちの良い締めくくりにするとともに、２ 

年生へ向けた大切な準備期間として頑張ります。 

 

 

２年１組 〇〇 〇〇さん 

  ２学期を振り返って、行事や学校生活を通じて多くの学びがあったと感じています。特に、修学旅行 

や絆行事体育編などの行事では、クラスの仲間と協力することの大切さを学びました。２年生として１ 

年を振り返ると、反省点も多くありました。時間を守る意識が十分ではありませんでした。朝の入室や着

席、自主活動に少し遅れてしまうことがあり、余裕のない１日を過ごしてしまうこともありました。また、 

提出物についても、期限ギリギリになってしまったり、忘れてしまったりすることがありました。３学期は、 

これらの反省を生かし、改善していきたいです。あいさつや返事、話を聞く姿勢など、基本的なコミュニケー

ション力がまだまだ未熟だと感じました。コミュニケーションの基本であるあいさつからを自分から、一人 

一人が声を出すことを２年生全体で意識し、入試のためだけでなく、大人としてのふるまいを身につけら 

れるよう、「梅・うめスタンダード」を全員が当たり前に実行できるよう徹底していきたいです。いよいよ、 

最高学年が目の前に迫ってきました。チャンスは自分でつかむもの、失敗を恐れずチャレンジし、信頼さ 

れる３年生へと成長できるよう、自分自身を変えていくことができるよう、残りの中学２年生の時間を大 

切に過ごしていきたいです。 

 

 

３年１組 〇〇 〇〇さん 

  この３学期は、これまで積み重ねてきた一人一人の力を発揮する「受験」と、私たち３年生全員の中 

学校生活の集大成となる「卒業式」が待っています。これまで、一人一人が真剣に自分の進路に向き合

い、「受験」という大きな壁を自分の力で乗り越え、全員で胸を張って「卒業式」を迎えられるよう、学級 

や学年で「集団としての力」を高めてきました。そして、卒業まで４０日あまりしか学校に来ない今だから 

こそ、これまで高めてきた「集団としての力」を更に多きく、伸ばしていくことが求められます。今まで以上 

に「もしかしたら、この少しの時間に勉強したい人がいるかもしれない」と周りに「気づく目」が必要です。

「もしかしたら、自分の行動が、学級や学年の雰囲気を左右することにつながるかもしれない」と「感じる

心」が必要です。２学期の終業式で〇〇さんが言っていたように、「ひとりはみんなのために、みんなはひ

とりのために」を意識していけば、私たちの「集団としての力」は更に高まるはずです。私たちは３月１３日 

に、梅香崎中学校を旅立ちます。これまでの中学校生活で身につけてきた「返事」「聞く姿勢」などを生か

して、最高の卒業式にしましょう。今日から始まる４０日あまりの３学期。これまでお世話になった方々に

感謝の気持ちを形で示しながら、「この学級、学年で良かった」と胸を張って言えるようにたくさんの思い

出を作っていきましょう。 

 

  


