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学校教育目標 

   主体的に行動し、気づく目・感じる心を持ちながら、夢の実現に向かう生徒の育成 
          合言葉：梅中しんか （進化・新化・深化）できる・できる・できる 
  経営スローガン 

   ３つのＣ 「ｃｈａｎｃｅ・ｃｈａｌｌｅｎｇｅ・ｃｈａｎｇｅ」   
～「生徒一人一人が輝く、個が生きる」学校～ 

 
 ４月７日（月）、令和７年度がいよいよ始まり、生徒たちは、朝の登校時から新たな出発に目を

輝かせ、とても意欲が感じられました。始業式では、この１年間夢や希望をもって学校生活を送

ってほしいということを話し、学校の経営スローガンに掲げている下記を中心に話をしました。 

 

       「ｃｈａｎｃｅ・ｃｈａｌｌｅｎｇｅ・ｃｈａｎｇｅ」 頭文字をとって３つのＣ 
日々の生活の中で重要なチャンスが巡ってくる。そのときは、勇気を出して挑戦（チャレ

ンジ）しよう。必ずしも期待通りの結果を得ることはできないかもしれないが、挑戦したこ

とで少しの変化（チェンジ）が自分の中に生まれ、成長でき、自分がもつ可能性が広がる。 

それが大事であり、挑戦せずに後悔するのではなく、挑戦したことを誇れる人になろう。 

 
 今年度の職員紹介   下線の職員が今年度転入した職員です 
１年主任  〇〇 〇〇（〇〇）女子バスケット １組  〇〇 〇〇（〇〇）男子バスケット 

２組    〇〇 〇〇（〇〇）男子テニス    副担   〇〇 〇〇（〇〇）吹奏楽 

通級指導  〇〇 〇〇（〇〇）女子バレー   

２年主任  〇〇 〇〇（〇〇）女子テニス   １組  〇〇 〇〇（〇〇）サッカー 

２組    〇〇 〇〇（〇〇）陸上      ４組担任 〇〇 〇〇（〇〇）女子テニス 

４組副担  〇〇 〇〇（〇〇）男子バスケット 養護教諭 〇〇 〇〇 

３年主任兼１組担任  〇〇 〇〇（〇〇）バレー男女 

２組    〇〇 〇〇（〇〇）陸上      副担  〇〇 〇〇（〇〇）女子バスケット       

７組担任  〇〇 〇〇（〇〇）吹奏楽     副担  〇〇 〇〇（〇〇）サッカー 

事務主幹  〇〇 〇〇            庁務員 〇〇 〇〇   

学校図書館司書  〇〇 〇〇         特別教育支援員  〇〇 〇〇 

学校相談員    〇〇 〇〇         ＡＬＴ      〇〇 〇〇 

給食配膳員    〇〇 〇〇 

教頭    〇〇 〇〇（〇〇）        校長  〇〇 〇〇（〇〇） 

 

本年度、教師の在り方のキーワードは「あいさつと笑顔」です。生徒の姿は指導する教師の姿

であり、生徒に求めることは、まず、教師が実践します。相手を大切にする心の現れの一番は、

あいさつです。教師の姿に生徒は強い影響を受け、よりよき方向に成長していくものと考えま

す。さらに、教師の笑顔は最高の教育環境であり、教師の笑顔が生徒に伝わり一日の始まりが、

気持ちよいものとなります。ご家庭でも実践していただければありがたいと考えます。 

総勢２５名で生徒たちの教育に携わってまいります。力を合わせて一生懸命取り組みますの

で、１年間、どうぞよろしくお願いいたします。 

 

 

 

 

 



 


