
　G1-3　家庭・学校・地域の連携による教育の充実を図ります

　　あ：明るい学校…誰ひとり取り残されない夢と希望のある学校

　　か：考える学校…子供も大人も学んで成長する学校

　　ぎ：鍛える学校…厳しさの中にも温かさのある学校

     か：考える職員…学校力向上を目指し、学校運営に積極的に参画する職員

     ぎ：鍛える職員…目標をもち、研究と修養に努め、資質向上に励む職員
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　あ：明るい子…自他を大切にし、思いやりのある子

　か：考える子…めあてをもち、主体的に学ぶ子

　ぎ：鍛える子…最後まで、ねばり強くやりぬく子

体力向上プロジェクト

【めざす学校像】

【めざす職員像】

     あ：明るい職員…共感力をもち、互いの職と役割を認め尊重し合う職員

*「本物」の３条件…「続く」「広がる」「感動を呼ぶ」

モッテコイ 諏訪小魂！

令和５年度　長崎市立諏訪小学校グランドデザイン

日本国憲法
教育基本法
学校教育法

教育関係法令等
学習指導要領

長崎県教育方針
長崎市教育方針

長崎市第五次総合計画（第4次長崎市教育振興基本計画）

子どもの思いや願い
保護者の思いや願い
地域の思いや願い

教職員の思いや願い
社会の要請への対応
時代の変化への対応

G1 長崎のまちを愛し、新たな時代を生き抜く子どもを育みます

　G1-1　「確かな学力」の向上を図ります

　G1-2　健やかな心と体を育成します

　G1-4　安全・安心に学べる教育環境を整備します

【学校教育目標】

本物のあかぎの心を育てよう
～明るい子・考える子・鍛える子～

【スローガン】


